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l. Общие положения
1.1 !анное положение устанавливает единые требования по ведению электронного

классного журнаJIа успеваемости и электронного дневника учащегося информационной
сисемы кСетевой город. Образование> в МАОУ кСоШ J\Ъ26) г. улан-Удэ.

1.2 Щанное положение разработано на основании действующего законодательства
РоссийскоЙ Федерации о ведении документооборота и учета учебно-педагогической
деятельности, в частности:

- Закона Российской Федерации J\ъ 273 - ФЗ от 29 декабря 2012 года <Об
образовании в Российской Федерации>;

- Закона Российской Федерации оТ 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ <О персон.Iльных
данных);

- Закона Российской Федерации от 27 июля 2006 года Jф 149-ФЗ кОб информации,
информационных технологиях и о защите информации>;

- ПостаНовления Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2007 r, N 78l
<об утверждении Положения об обеспечении безопасности персонitльных дilнных при их
обработке в информационньж системах персонirльных данных));

- РаспорЯжение Правительства РФ от 17.12.2009 г. J\Ъ 1993 - р кОб утверждении
сводного перечня первоочередных государственных И муниципitльных услуг,
предоставляемых органами исполнительной власти субъектов РФ и органами местного
сzlмоупраВлениЯ в электроНном виде, а так же услуг, предоставJUIемых в электронном виде
r{реждениями субъектов РФ и мунициПЕlльными учреждениями; \

- Письма Федерального агентства по образованию от 29 июля 2009 г. N l7-110 (об
обеспечении защиты персональньж данныхD;

- Письма Министерства Образования и Науки Российской Федерации от lз.08.2002
г. J\Ъ 01-51-088ин <Об организации использования информационных и коммуникационньгх
ресурсов в общеобразовательных учреждениях);

- Письмо Минобрнауки России от l5.02.2}l2 N Ап-147107
ко методических рекомендациях по внедрению систем ведения журналов успеваемости в
электронном виде).

1.з Электронным классным журнiшrом (даrrее - эж) называется комплекс
программНых средстВ, включаЮщий базУ данных и средства доступа и работы с ней;

1,4 !анное Положение устанавливает единые требования по ведению электронного
классногО журнала) в муницИпiUIьноМ бюджетном общеобразовательном учреждении
<Средняя общеобразовательнаJI школа М 26) (далее - Школа).

1.5 Электронный классный,х(урнчш является государственным нормативно-
финансовым документом.

1.6 Ведение электронного классного журнала является обязательным для каждого
учителя и классного руководителя.



1.7 ПОДДеРЖание информачии, хранящейся в базе данных Электронного классного
журнала в актуrrльном состоянии является обязательным.

1.8 ПОЛьзоВаТелями Электронного классного журнала и ИС (СГО) являются:
администрация Школы, учителя, классньiе руководители, учащиеся и родители (законные
представители).

1.9 ответственность за соответствие результатов учета действующим нормам и, в
частности, настоящеМу положеНию и лок€uIьныМ актам, несет директор Школы.

2. Задачи, решаемые ЭЖ
Электронный журнал используется для решения следующих задач:
2.1 Автоматизация учета и контроля процесса успеваемости. Хранение данных об

успеваемости и посещаемос,ги учащихся;
2.2 Создание единой базы кzlлендарно-тематического планирования по всем

учебным предметам и параJ.Iлелям классов

2.3 ФИКСиРОВание и регламентация этапов и уровня фактического усвоения учебных
программ.

2.4 ВЫВОД информации, хранящейся в базе данных, на бумажный носитель, для
оформления в виде документа в соответствии с требованиями Российского
законодательства;

2.5 Оперативный доступ всем пользователям к оценкам за весь период ведения
журнала, по всем предметам, в любое время;

2.6 Повышение объективности выставления промежутоtIных и итоговых отметок;
2.7 Автоматизация создания промежуточных и итоговых отчетов учителей-

предметников, классных руководителей и администрации;
2.8 ПРОгнозирование успеваемости отдельных учеников и класса в целом;
2.9 Информирование родителей и )^{ащихся через интернет об успеваемости,

посещаемости детей, их домашних заданиях и прохождении программ по различным
предметам;

2.10ВОЗможность прямого обtцения между учителями, администрацией, родителями
и учащимися вне зависимости от их мес.гоположения.

2.11ПОВЫШение роли информатизации образования, организация обучения с
использованием сетевых образовательных ресурсов.

2.12СОЗдание ус.llовий для сетевого взаимодейстI]ия всех участников
образовательного процесса: педагогов, обучающи хся и их родителей.

3. Прави.па и порядок работы с l)Ж
3.1 ПОльЗОВатели п()лучают реквизиты llоступа (активационный код) к ЭЖ в

следующем порядке:

- УЧИТеЛя, кЛассные рукоtsодители, администрация полг{ают реквизиты доступа у
администратора электронного журна]та;

РодителИ и учащиеся полуtIают реквизиты доступа с помощью функционала
((электронный дневник> Едиьttlго портала госуларственных и муниципаJIьных услуг.

3.2 Все пользователи электрOнного журнала несут ответственность за сохранность
своих персональных реквизитов доступа.

3.3 Классные руковолители своевременно следят за актуальностью данных об
учащихся.

3.4 Учителя аккуратно и своевременно заполняют данные об учебных программах и
их прохо)tдении, об успеваемости и посещаемости уlIащихся, домашних заданиях.

3.5 Заместитель директора школы по УВР осуцlествляет периодический контроль
над ведением Электронного журнала.

З.6 Родителям учаIцихся доступна для просмотра информация об успеваемости,
ПОСеЩаемости и расписании только своего ребёнка. атакже информация о событиях школы
как внутри класса, так и обrцего характера.



з.7 В 1-х классах оIlснки. домашнее задаIiие в эJlектро}ltlый журнал по учебным
предметам не ставятся. Веде,гся ,tолько 

уче1 присутствия, отсутствия, движение учащихся,
запись тем уроков, осуществляется общение учителя с родителями.

4. Функциональные обязанности специалистов оО по заполнению ЭЖ
4.1. Администратор ЭЖ в оо

4,1.1 РазрабатЫвает. cOBl\{ecTHO с админиСтрацией Шко-пы, нормативную базу по
ведению ЭЖ:

4.1.2 обеспечивает IIравО доступа различныМ категорияМ пользователей на
уровне Школы;

4,1,З Обеспечивает фуrrкционирование системы в Шко.ltе:
4.1 .4 Ра:змещает ссылку в Эж шкоJIьноI,о сай,га для ознzrкOмления с нормативно -

IlравOвыми документами IIо велеIiию ЭЖ. инструкцию по работе с ЭЖ для учеников.
родителей ( законных предс.тав и теле й ). пе/lагогов.

4.|.5 Организуеl, вIlедрение эЖ в ШкtlrlУ в соответствии с информацией.
полученной от замесТитеJIя директора по увр. вводит в систему перечень классов.
сведения о классных руководLIl,слях, список учит,елей для каждого класса, ре}ким работы
LIIколы в текуш{ем учебном голу. расписаt{ие;

4.1.6 Ведёт мониторинг использования системы администрацией, классными
руководителями, учитеJlями.

4.1.7 Вводит новых пользователей в систему.
4.1.8 Консультирует пользователей Эж оснtlвl{ым приемам работы с программным

комплексом.
4.1.9 ПредостаВляет реквизи],ы досТупа к ЭЖ администрации Школы, учителям,

классным руководителям (,цля учеников и их роди.гелей).
4.1.10 Осушествляет сt]язь со слуrкбой техни.tеской под,цержки разработчика ЭЖ.

4.2. Щиректор
4.2.1 РазрабатЫвает и у,гверrttдает норма,tивную и иную документацию Школы по

ведению ЭЖ.
4.2.2 Назначает сотрулников IIJколы на исполнения обязанностей в соответствии с

данным поJIожением.
4.2.З С]оздает все необходимые условия для внедрения и обеспечения работы

электронного журнала в учебно-воспитательном процессе и процессе управления Школой.
4.2.4 Осуществляе,t контроль за ведеIrием ЭЖ.

4.3. Классный руководитель \

4.з.\ Еженедельно контролируеТ посещаемостЬ учащихся через сведения о
пропущенных уроках в системе.

4.3.2 Контролирует выставление
класса. В случае нарушения педагогами
директора.

4.з.з В начале каждого учебного года, совместно с учителями - предметниками
проводит разделение класса на подгруппы.

4,3.4 Систематически информирует родителей О развитии учащегося, его
достижениях через просмотр электронного дневника.

4.з.5 Сообщает администратору Эж о необходимости ввода данных ученика в
систему (по прибытии нового ученика) или удаJrении (после его выбытия).

4.з.6 ВыверяеТ правильностЬ анкетныХ данных об уLIениках и их родителях.
регулярно, не реже одного рiLза в месяц, проверяет изменение фактических данных и при
нfuтичии таких изменений вносит соответствующие поправки.

4.3,7 ЕженеделЬно в разделе <Посещаемость)) ЭЖ выверяет правильность сведений
О пропущенныХ уроках обучающимися, и при необходимости корректирует их с
)лителями-предметниками.

педагогами-предметниками оценок учащимся
своих обязанностей информирует заместителя



4.з.8 Предоставj]яет реквизI4ты дOступа родителям и обуq;lющимся LLIколы к ЭЖ и
осуulествляет их контроль доступа.

4.з.9 11рИ cBoeBpeMetIHoM. полном И качественном заполнении электронного
журнала классный руководитель (ltlрмирует отчеты по работе в электронном виде:

- Отчет о посещаемости K.]Iacca (по месяцам):
ПредвариТе-тlьtlыli о,гIIсl, к-lIассного руководt{теля за учсбный период;
Отчет классноI,о рукоtsоllи.tеjlя за учебный период;
Итоги успеваемости класса,]а yrtg6rrr" период;
Сводная ведомость учета успеваемости учащегося класса;
Сводная ведомость учета посещаемости:

- Сводная ведомость ytteTa дви}кения учаilIихся.
4.з.l0 Ведет мониторинI, испоJiьзования системы учащимис я и их родителями.
4.з.1l Получает cBoeBpeMeHHyIo консультаIIито у администратора ЭЖ по вопросам

работы с электронным журналом.
4.з.12 Категорически запрепIается допускатЬ учапIихся к работе с электронным

журна]rом под логином и паролем классного руковолителя.

4.4.1 заполняет ,)ж в л."" l,;o;J;J#il*TЖil;"" - до 20.00 часов каждого
дня в точках эксплуатации Э}t.

4.4.2 Систематически проверяет и оllенивает знания учащихся, отмечает
посещаемость.

4.4.З В случае бtlлезни осI{овног0 учитеJIя заменяющий его учитель заполняет ЭЖ
в установленном порядке. fIолпись и лругие сведеIlия делаются в }курнале ,]амещения

уроков.
4.4.4 ОПОвешает классных руководителей и родителей неуспевающиl учащихся и

учашихся. tlропускаюulих занятия.
4.4.5 Ежедневно запо-цняет лilнные по домашним заданиям.
4.4.6 Выставляе,г итоговЫе отмсткИ сrбучающихся за четверть, полугодие, год.

экзамен и итоговые, не позllнее сроков. оговоренных приказом по школе, по заверцrении
учебного периода.

4.4.7 СОЗДаёт учебно-тешtаl,ическое планироI]ание и ра,]мещает его в ЭПt в
соотвеl,сl,вии с расписаlJием. Ко.ltи.tество LIасоts в учебttо-тематическом планирова}tии
должно соответствовать учебттсlму ltJraнy.

4.4.8 ВСе Записи по t]ceм учебllым предметам (вклкtчая уроки иностранFIого языка)
ведёт на русском языке с обяза,гельным указанием не только тем уроков, но и тем
практиtIеских. лабораторных. контрольных рабо.г.

4.4.9 t] начале кажлого 1'.tебногtl года. с()вмес,гIIо с классным руководителем
проводит разлеление класса на полгруппы. l]аписи ведутся индивидуtшьно каждым
учитеJIем. велушиМ групlIу. [lеревол обучаюшlихся из группы в группу может быть
произведен администраlторOм Э)lt в соо,гве,гствии с приказом по школе.

4.4.10 РезультатЫ оцениванИя выПолненных обучаюrцимися работ
контролируюLцего характера выставляет не позднее суток I]осле получения результатов.

4.4.1l При своеврс,меннOм. llолном и качественном заполнении электронного
журнала формирует отче,I,ы пtl работе в эJIектронIJом виле:

- IIредварительныii tlтчеr, .]а ч.tебны" IIерлiод;

- OT'leT пО итогам \/спевае1\,Iости класса за у.lебгlый периол. итоговый:
- Сволная ведомость vlle,l,.l успеваемосттл сlбучак)щихся кJIасса;
4.4,12 Обсуiкдает и Rносит прелло}ксния по улучшению работьт с ЭЖ.
4.4.1З Категорически запреtцается /]опускать учаIцихся к работе с электронным

журналом i]од jIогином и пароJlем },LIитеJIя.

4.5. Секре,гарь
4.5.1 Предоставляет сIIиски классов (контингента LI[колы) и список учителей

администратору ЭЖ в срок l1o _5 сенr,ября каждого года.



4.5.2 11ередает аj{N,ltlIIис,гра,I,ор)' ЭЖ иlltltорN,rаI{ию для в}{есения текуших изменений
ло составу контингента учащихся. учителей и т.д. (еrкенедельно).

4.6. ЗаместитеJIь директора по УВР
4,6,1 CoBMecTltc,l С Дрvгtltvtи админис'раlивIlыми сOтр),дниками разрабатываетнормативнукl базу учебного процесса для ведения Эж дJIя размеtIIения на сайте Школы.
4,6.2 Фсlрмирует, расписаIlие занятий ltc,l K;IaccaM, учителям и кабинетам в начале

учебного r,ола. IIри несrбходимосlи прOводит коI)ректировку расписания, обеспечивае1,
данными администратора Э)t.

4.6.З Получает .'т администратора эЖ свOевременную
консультацию по вопросам работы с )лектро}lным журtIалом.

4.6.4 Ана,тизирУет /Iанные п() результативIIости учебнот,о процесса. коррек.гируеl.
его. при необходимости (lорпlир),с,г llссlбходимые отчеты в бумажном виде по окончаник)
учебных периодов:

* /]инамика лви}кенИЯ обу.lающихся tto Шкс1.1tе:

- Напсlлняемость классов:
Итогt,lвые данные Ilo учапIимся:

- Оr,чет о посещаемости KJtacca (по месяttап,l);

- OT.teT классного руководителя за учебный период;
- Итоги успеваемос.ги класса за у.lебный периол;
- (lводlтая ведомость yrleTal ус[lеваемости обч.lаlк)щихся кJIасса,
- С'водная ведомость yLIeTa посеIIlаемости.
4.6.5 Осуществляеl, периоJlи,tеский контроль за работой сотрудников по ведению

ЭЖ:

- Активность учителей в работе с ЭЖ;
FIапсlлняемость текуп(их <lценок:

- Y.teT пройделtttоl о MaleprtaJla:

- Запись домашнеI.tr за/lания;
Активность родите.цей и у.lатцихся в рабсrте с ЭЖ.

5. lJыставление итоI.овых оценок
5,1 Иrоговыс отметки учаlцихся за четверть, п()JIуго/lие, год дол;кны быть обоснованы.

OtIeHKa <<_5>- <отлИчно) высТаRJIяетсЯ при средНем балле более чем 4,б5; оценка <<4>-(хорош()) выставляет,ся при среднем бал.lrе более чем 3,65; оценка (з )
(удовJrетворительно) выставляется при среднем балле более 2,615.2. !ля объективной аттестаI{ии обучаюrцихся за четверть и полугодие необходимо

tlilJlиtlие колиtlестВа OIlcHoK в устагIOвJIенr{ом порядке с обязательным учетом качества
знаний обучающихся I1o IJисьменным, лабораторным и Ilрактическим работам. Это
особенrlо ва}Itно соб.lттtl,цат,ь Ilo таким предметам, как русский язык. литература.
математика, окружакlIций мир. (lизика. химия. Итtlгtlвая trтметка по этим предметам
выставляется в соотI]етствии с т.ребованиями.

5.2 ГIри выставлении 1Iетвертных. полугодовых, годовь]х, итоговых отметок не
допускается записи <н/а>. В случае отсутствия текущих отметок по предмету из-за болезни
обучающегося или по иной приttине рекомендуется продлить сроки обучения данного
обучающегося с последующей сдачей текущего материiша в форйе зачета, экзамена или
иной другой формы. В случае нuшичия у обучаrощегося справки о медицинской группе
здоровья на уроках физической культуры оцениваются положительно теоретические
знания по предмету. Запись ((осв.)) в хrурнirле не допускается.5.3 Итоговые отметки выставляются не позднее 2-х дней до окончания учебного
периода.

индивидуальную

б. Оr,рани.rеIIие перио/lа внесения информации в эJIек.tронный журнал.



6. l Загlрет редакl,ирования ,гек},tllих oтMeToK и отметок о посещаемости учаIцихся по
прошествии 2-х дней IIoсJle t|litк,ги.lеск()I-о Ilровеrдсния урока:

6.2 Запрет редактирования отl\{сток за контроJIьнук) работу в рамках внутреннего
мониторинга качестI]а образования (внутришкоJIьноI,о кон,гроля) по прошестви и 7 -и
лtlей гtосле фактическоl,() пр()ведеttия работы.

6.3 ЗапреТ редактирОваниЯ о,гме,I,()К за гlисьме}rнукl рабОту (ссrчигlения по русскому языку
и литературе в l0-x - 1 l-x K,tzlccax) по прошествии 14 дней после проведения работы.

6.4 ЗапреТ редактирОRанI.,lЯ () г]чlеl,()К за rтромежутОчнук) И итогоtsую аттес].аl{иl{)

. обучаю[lихся по tlроItlествии 7,1(ней после окоFItIаIlия ка)клоIо учебного периода.

7. КонтроJIь и хранение
7.1 flиректоР Школы. заместителИ пО учебно-воспитательной работе.

а/Iминистратор ЭЖ обесllе.tиваrот бесперебtrйнс,lе (lункtlионирование ЭЖ.
7.2 В конце каждой четt]ерти. полугодия уделяется внимание объективности

высlавленных текуtI{их и итоговых оценок, нiulичию контрольных и текущих
проверочных работ.

7.3 Результаты проверки Эж заместителем директора Шко.ltы доводятся до сведения
учителей и кJIассных руковtl/Iите.;tей.

7.4 l]анrrЫе ЭЖ t{,i ),-Iек,гронrтой rРrrрп.rы R кааIестве пе(Iатного документа информаtlия
выводится на печать и завсряе],ся в устанOвленIl()м ll0рядке.

7.5 Школа обеспе.lивает хранение:

- журналов успеваемости обучаrощихся на ,)лектронных и бумажных носителях - 5
лет.

* изъятых из ж\/pllaJ]()B усгtеваемости обучаюшlихся сводных
успеваемости - 25 ;reT.

ведомостей

8. Отче,тные периоды
8.1 отчет по активности пользователей при работе с Эж создается один раз в месяц.
8.2 Отчеты по усIIсваемости и качестRу обучегlия создzrются по окончании каждой

четверти. пOлугодия, в конце голаl.

9. Права lI oтBeTcTBeHHocTb rlользователей
9. l Все пользоватеJIи имек)т право I-Ia своевремеIIные коIrсультации по вопросам

работы с ЭЖ.
9.2 ПольЗоRатели имек),г пр€lво доступа к l)}K еже/1невно и круглосуточно.
9.з Учителя-предмет}lики и классные руководители имеют право заполнять Эж на

уроке или в сl]ециальIlо ol,BclleнHыx местах (кабинеты информатики, учительская).
9.4 Учителя несут oTBeтcTBeнHocтb за сжедI{евтI()е и достоверное заполнение оIIенок

и отметок tl п()сепlаемости обу.lакlll1ихся.
9,5 Классrrые руковО/lитеJIи несут olt]eTcTBeIIH()c,Ib за актуilльность списков классов

и инdlормации об обучающихся и их родитеJIях.
9.6 ответс,гвенное лиIlо, назI{аченное приказоМ директора ПIколы, несет

ответственIlость за техниtlеское (lуttкционирование ЭЖ.
9.7 Все I]ользоватеJIИ несlУТ отRетствеНностЬ за cOXpa}Iт{ocTb своих реквизитов

дOступа.

10.

9,1

роди,гелям
ПОЛУЧеIIIЛЯ

Предоставление услуги информирования обучающихся и их родителей
(законных прелставителей) о ре]ультатах обучения через ЭЖ

IIри велении ytteTa успеваемости с использованием Эж обучающимся и их
(законrlым преifставителям) обесгlе.тивается во,]мояtность оперативного

иll(lормаЦии беЗ обраltlсrt иЯ к со,I,руднИкам IlIколЫ (ав,гоматически).
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9.2 Ин(lормация о Ilp()I-гl(),]e итtlгtrвой чспеtiltlости обучаюшихся за отчетныЙ периол
(четверть, IIолугодие, год), об итоt,овt)N{ оценивании ,l:lолжна быть ,цоступна обучающимся и

их родителям (законным тlрелстаllителям) не позже сyток tIосле I]о"rrучения результатов.


